
 
ประกาศโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร 

เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราวแบบจ้างเหมาบริการ   
ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอน 

 
 

ด้วยโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ  
ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอน  เพศหญิง จำนวน ๑ อัตรา อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท  
ดังน ั ้น อาศัยอำนาจตามหนังส ือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ที ่  1120/2560  
สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และหลักเกณฑ์และวิธีการ
บร ิหารงานบ ุคคล/ล ูกจ ้างช ั ่วคราว สำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน พ.ศ. 2560  
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ  ตำแหน่ง ครูดูแล
นักเรียนประจำหอพักนอน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
๑.  คุณสมบัตทิั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผูมี้สิทธิเข้ารับการสรรหาและคัดเลือก 
 1.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
       1.1.1 เพศหญิง มีสัญชาติไทย 
       1.1.2 อายุไม่ต่ำกว่า 23 ปีบริบูรณ์ และอายุไม่เกิน 35 ปี 
 1.2 คุณสมบัตเิฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
       1.2.1 เป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือสูงกว่า ไม่จำกัดสาขาวิชาเอก 
       1.2.2 เกรดเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.50 
       1.2.3 ถ้ามีประสบการณ์ทำงานดูแลนักเรียนประจำ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  

      1.2.4 สถานภาพโสด และสามารถพักอาศัยอยู่กับนักเรียนประจำ 
๒.  วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 
           ยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง ตั้งแต่วันอังคารที่ 27 พฤษภาคม ๒๕๖8 ถึง วันพฤหัสบดีที่ 5 
มิถุนายน  ๒๕๖8 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.  เว้นวันหยุดราชการ  ทั้งนี้จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  
ว ันศ ุกร์ที่  6 ม ิถ ุนายน ๒๕๖8 ณ กล ุ ่มบร ิหารท ั ่ วไป อาคารอำนวยการ  โรงเร ียนว ิทยาศาสตร์  
จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร หรือตรวจสอบรายชื่อ http://www.pccm.ac.th   
๓.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
 (๑)  หนังสือรับรองหรือวุฒิบัตรหรือปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
 (๒)  สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน ๑ ฉบับ 
 (๓)  รูปถ่ายหน้าตรง (ไม่สวมหมวกและแว่นตาดำ) ขนาด ๑*๑.๕ นิ้ว ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน 
จำนวน 3 รูป  

(4)  ใบร ับรองแพทย์ท ี ่ออกให้โดยสถานพยาบาลของร ัฐ และออกให้แล ้วไม ่เก ิน 1 เด ือน  
รับรองว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
 (5)  หลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล  หรือหลักฐานแสดงความสามารถ 
และประสบการณ์ทำงาน 
 



 
๔. วิธีการคัดเลือก 
 โรงเร ียนจะคัดเลือกโดยวิธ ีการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ (ตามเอกสารหมายเลข 1)  
และพิจารณาคุณสมบัติ ข้อ 1 ให้ผู้สมัครทุกคนมาสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ ในวันจันทร์ที่ 9 มิถุนายน 
๒๕๖8 เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม 2  อาคารอำนวยการ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
มุกดาหาร   
๕.  การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
 โรงเรียนจะประกาศผลการคัดเลือก ในวันจันทร์ที่ 9 มิถุนายน 2568  เวลา 18.๐๐ น. ณ อาคารอำนวยการ  
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร 
 

 สอบถามรายละเอียดเพิ ่มเต ิมได ้ท ี ่ โรงเร ียนว ิทยาศาสตร์จ ุฬาภรณราชวิทยาลัย ม ุกดาหาร  
โทรฯ ๐๔๒ - ๖๖๐-๔๔2 หรือดูรายละเอียดได้ท่ี http://www.pccm.ac.th 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ ณ วันที่ 26 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 
 
 

(นายศักดิ์  รุ่งแสง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารหมายเลข 1 

หลักสูตรการคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ   
ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอน โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร 

 

ภาค ก  ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
 ๑.  ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนน 50 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย  
ในเรื่องต่อไปนี้ 
     1.1 ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 
     1.2 ความสามารถด้านภาษา 

ภาค ข  ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
 2.  ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา  (คะแนน 50 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย  ในเรื่องต่อไปนี้ 
     2.1  จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
     2.2  การพัฒนาผู้เรียน  

ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) โดยการสอบสัมภาษณ์ 
  จะพิจารณาจากองค์ประกอบต่อไปนี้ 

1. ประวัติส่วนตัวและการศึกษา     
2. บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา เชาวน์ปัญญา 
3. ปฏิภาณไหวพริบ 
4. ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
5. เจตคต ิอุดมการณ์ 

ตาราง วัน เวลา ในการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ   
ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอน 

 

วัน / เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
คะแนนเต็ม 

(150 คะแนน) 
หมาย
เหตุ 

วันที่ 9 มิถุนายน 2568 
เวลา 09.00 - 10.00 น. 
 

เวลา 1๐.10 - 11.10 น.  
 

 
 
เวลา ๑๓.00 น. เป็นต้นไป 

 

 
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
 

ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา 
 
 

พักกลางวัน 
 

ความเหมาะสมกับตำแหน่ง (โดยการสัมภาษณ์) 

 
๕๐  คะแนน 
 

5๐  คะแนน 
 

 
 
50  คะแนน 

 

 
เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก ต้องเป็นผู้เข้าสอบตามหลักสูตรครบทุกวิชา และได้คะแนนไม่น้อยกว่า          
ร้อยละ 60 โดยเรียงลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย 

 
 
 
 



 
 

 
กำหนดการดำเนินการคัดเลอืกบุคคลเพื่อจ้างลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ   

ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอนสังกัด  
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร   

.......................................................................... 
 
 1. ประกาศรับสมัคร    วันที่ 26 พฤษภาคม 2568   

 2. รับสมัคร     วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 5 มิถุนายน 2568  

       (เว้นวันหยุดเวลาราชการ) 

 3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ฯ    วันที่ 6 มิถุนายน 2568   

 4. ดำเนินการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์  วันที่ 9 มิถุนายน 2568  

 5. ประกาศผลการสอบคัดเลือก   วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

 6. รายงานตัวและทำสัญญาจ้าง   วันที่ 11 มิถุนายน 2568   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครงานลูกจ้างชั่วคราวแบบจ้างเหมาบริการ   

ตำแหน่ง  ครูดูแลนักเรียนประจำหอพักนอน 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  มุกดาหาร 

 
 

 
1.  ข้อมูลส่วนตัว ข้าพเจ้า (ชื่อ - สกุล)........................................................................................................................................... 
มีความประสงค์สมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราวในตำแหน่ง .................................................................................................................... 
2. ที่อยู่ปัจจุบัน (ติดต่อสะดวก)...................................................................................................................................................... 
...............................................................................................รหัสไปรษณีย์...........................โทรศัพท์......................................... 
E.mail Address…………………………………….…………………….facebook……………………….…………………………………………………… 
3. วัน เดือน ปี ที่เกิด.....................................อายุ...................ปี จำนวนพี่ - น้อง   ร่วมบิดา-มารดา ........................... คน 
4. สถานภาพ    (  ) โสด   (  ) สมรส   (  ) หม้าย   (  ) หย่าร้าง 
5. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อสถาบัน พ.ศ.ที่จบ เกรดเฉลี่ย คำย่อวุฒิ วิชาเอก 
ม.ปลาย      
อุดมศึกษา      

  6. ประสบการณ์การทำงาน การอบรม การฝึกประสบการณ์ ในระยะ 3 ปี ที่ผ่านมา 
ชื่องาน/ประสบการณ์และสถานที่ เงินเดือน เหตุผลที่ออก 

   
   
   

  7. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
   (  ) ไม่ดี  (  ) พอใช้ (  ) ดี โปรแกรม................................................................................................ 
  8. ทักษะการใช้ภาอังกฤษ  (ฟัง พูด อ่าน เขียน)  (  )ไม่ดี      (  )พอใช้   (  )ดี 
  9. ทักษะด้านกีฬา (  ) ตัดสินกีฬาไม่ได้  (  ) ตัดสินกีฬาได้ ประเภท    
  1)...........................................2).................................................3)................................................4)....................................... 
10. ทักษะด้านอ่ืนๆที่เคยได้รับรางวัล หรือการเชิดชูเกียรติ (ระบุรายละเอียด).......................................................................... 
11. ทักษะการขับรถยนต์ (  )ขับได้ มีใบขับข่ี  (  )ขับไม่ได้ ไม่มีใบขับขี่  (  )ขับไม่ได้ 
12. สุขภาพในระยะ3ปีที่ผ่านมา (  )ไม่เคยเจ็บป่วยรุนแรง  (  )เคยป่วยและเข้ารักษาตัวที่โรงพยาบาล 
13. ตำแหน่งที่สมัครเหมาะสมกับตัวท่าน  เพราะ.......................................................................................................................     

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้อมูลที่เสนอในใบสมัครนี้และเอกสารที่ใช้ประกอบการสมัครทุกฉบับเป็นจริงทุกประการ                
หากตรวจสอบพบว่าไม่เป็นจริง โรงเรียนมีสิทธิยกเลิกสัญญาและเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายตามกฎหมายได้ 
 

         (ลงชื่อ)................................................ผู้สมัคร 
                                                 (.........................................................) 

         วัน/เดือน/ปี ......................................... 

เลขที่สมัคร................... 

 

 

 

รูปภาพ 1*1.5 นิ้ว 


